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1. Загальні положення
Програма "Обдарованість" на 2006-2012 роки (далі -Програма) розроблена з метою створення системи пошуку, розвитку й педаго​гічної підтримки талановитих дітей та підлітків, стимулювання твор​чого самов​досконалення учнівської молоді, самореалізації особистості в сучас​ному суспільстві, спрямована на пошук обдарованої молоді, створення умов для всебічного розвитку та розкриття їхнього інтелектуального та творчого потенціалу, стимулювання творчого самовдосконалення обдарованнях дітей ,сприяння їхній самореалізації в сучасному суспільстві.


Обдарованість дитини, її здібність до мислення, творчості, навчання розглядаються шкільною програмою як потенціал майбутнього нашої держави.


Заходи передбачені Програмою важливі не тільки як фундамент а й як основа для побудови соціально-педагогічної системи, зорієнтованої на розвиток потенціалу України.
2. Мета та основні завдання Програми
Метою Програми є визначення комплексу психолого-педагогічних, органі​заційних, правових, економічних і науково-практичних заходів щодо розроб​лення і впровадження ефективних засобів та технологій пошуку, навчання, вихо​вання й самовдосконалення обдарованих дітей та молоді, створення умов для творчого розвитку особистості, системи профільного навчання в області.

Цієї мети передбачається досягти шляхом вирішення таких основних завдань:

- створення системи цілеспрямованого виявлення інтелектуально й творчо обдарованих дітей на основі комплексної діагностики;

- формування закладу освіти нового типу з метою організації та проведення роботи з обдарованою молоддю;

- розробка науково-теоретичних засад та відповідних їм методичних рекомендацій і програм навчання та розвитку обдарованих дітей;

- організація оздоровлення обдарованих дітей під час літніх канікул; 
- підготовка педагогічних працівників до роботи з обдаро​ваною учнівською молоддю;

- створення системи стимулювання інтелектуально й творчо обдаро​ваних дітей та молоді, педагогічних працівників, які їх навчають.

3. Фінансування Програми

Фінансування Програми здійснюватиметься з місцевого бюджету за рахунок загальних асигнувань галузі “Освіта” та інших джерел, не заборонених чинним законодавством.

4. Основні заходи з виконання Програми 

Реалізація Програми передбачає здійснення наступних заходів.

4.1. Організація науково-методичного та кадрового забезпечення

4.1.1. Розробити науково-теоретичні засади та відповідні загальні й спеці​альні методичні рекомендації, програми для виявлення, розвитку і підтримки обда​рованих дітей та здібної учнівської молоді. 


Психологічна служба школи

До 01 жовтня 2006 року

4.1.2. Підготувати науково-методичні рекомендації щодо формування пси​хо​лого-фізіологічної стійкості, профілактики стресів, розумових, емоційних та інших перевантажень обдарованих дітей та молоді.


Психологічна служба школи

До 01 жовтня 2006 року

4.1.3. Під час  підвищення кваліфікації усіх категорій педагогічним працівникам пройти спеціальні навчання, орієнтовані на роботу з обдарованими дітьми та молоддю.

Педагогічні працівники

2006-2012 роки

4.1.4. Проводити проблемно-тематичні семінари "Психолого-педагогічні та мето​дичні аспекти роботи з обдарованими дітьми" за фахами із широким залу​ченням до їх роботи педагогічних працівників, які мають звання "Старший вчитель", "Вчитель-методист". 

Психологічна служба школи

2006-2012 роки

4.1.5. Проводити науково-практичні конференції, семінари, присвячені проб​лемам розвитку творчого потенціалу педагогів та учнів школи, впровадження нових освітніх технологій.

Заступники директора школи

2006-2012 роки
4.1.6. Організовувати конкурси авторських програм творчих учителів, кланих керівників, спрямованих на виявлення та розвиток обдаро​ваних дітей та молоді, виставок-ярмарок нових технічних і методичних засобів.


Адміністрація школи

2006-2012 роки

4.2. Система пошуку обдарованих дітей

4.2.1. Здійснювати визначення рівня обдарованості й інтелекту дітей за комплексною системою-методикою багатомірної оцінки із обов'язковим залу​ченням до такої роботи працівників психологічних служб.


Психолог школи

2006-2012 роки

4.2.2. Забезпечити проведення обласних, районних (міських), шкільних олім​піад, конкурсів, турнірів, фестивалів, конкурсів-оглядів творчих колективів, наукових учнівських та студентських конференцій, виставок творчих робіт, здійснення інших заходів, спрямованих на виявлення і самореалізацію обда​рованих дітей та молоді.

Заступники директора школи

2003-2012 роки

4.2.3. Налагодити зв'язки з організаціями та установами, провідними науков​цями, робота яких спрямована на пошук, навчання і розвиток обдаро​ваних дітей і молоді, та обмін досвідом роботи з даної проблеми.


Адміністрація школи

2006-2012 роки

4.2.4. Залучати обдарованих учнів школи  до участі у щорічній Всеукраїнській виставці художніх робіт.


Заступник директора 
                                                          з виховної  роботи

2006-2012 роки

4.3. Навчання, виховання та розвиток обдарованих дітей

4.3.1. Вжити заходів щодо розширення мережі класів з поглиб​леним та профільним навчанням з метою організації та проведення роботи з обдарованою молоддю.

Заступник директора 
                                                          з навчально-виховної  роботи 

2006-2012 роки

4.3.2. Приймати участь у проведенні Інтернет-олімпіад з основ наук та ство​рювати належні умови для участі в них обдарованих учнів.

Учитель інформатики

2006-2012 роки

4.3.3. Вжити заходів щодо розширення мережі гуртків, секцій та факультативів для дітей згідно їх вибору. 

Адміністрація школи

2003-2012 роки

4.4.4. Сприяти оздоровленню обдарованих дітей влітку на базі діючих закладів охорони здоров’я.

Адміністрація школи

2006-2012 роки

4.4.5. Висвітлювати та популяризувати в засобах масової інформації участь учнів школи у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базо​вих дисциплін, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт, турнірах, інших творчих конкурсах, активно пропагувати педагогічний досвід їх наставників.


Адміністрація школи

2006-2012 роки

4.4. Забезпечення соціально-правових гарантій

4.4.1. Розробити та запровадити систему моніторингу щодо подальшого навчання та працевлаштування випускників навчальних закладів - переможців та призерів Всеукраїнських і Міжнародних олімпіад, конкурсів, турнірів тощо.

Заступник директора 
                                                          з навчально-виховної  роботи
              2006-2012 роки

4.4.2. Здійснювати моніторинг результативності роботи з обдарованою молод​дю педагогічних працівників, які мають звання "старший вчитель", "вчитель-методист".

Заступник директора з 
                                                      навчально-виховної роботи

2006-2012 роки

4.4.3. Удосконалити систему матеріального заохочення педагогічних та науково-педагогічних працівників, які навчають обдарованих учнів і студентів.


Адміністрація школи, батьківський комітет

2006-2012 роки

4.4.4. У складі видатків на утримання школи  передбачати витрати на підтримку обдарованих дітей (стипендії) та на стимулювання творчої праці й новаторство педагогічних працівників.


Адміністрація закладу

2006-2012 роки

4.5. Очікувані результати виконання Програми

Виконання основних завдань і заходів Програми забезпечить:

	-
	розробку і впровадження нового механізму пошуку і відбору обдарованої молоді;

	-
	оновлення змісту та створення системи роботи з обдарованими дітьми; 

	-
	створення структури  роботи з обдарованими дітьми;

	-
	підвищення професійного рівня педагогів;

	-
	використання зарубіжних інноваційних технологій навчання та розширення зв’язків з міжнародними освітянськими організаціями;

	-
	соціально-правові гарантії обдарованій молоді, створення системи її морального і матеріального заохочення до науково-дослідницької  діяльності;

	-
	виховання особистості, збереження багатовікових традицій і досвіду педагогічної громадськості 

укомплектування методичного кабінету науково-методичною літературою, технічними засобами навчання.


Директор школи                                                            Г.В.БІЛІМ
Відповідальна за роботу з 

обдарованими дітьми психолог школи                     І.В.КОКА       
Перелік

заходів для обдарованої молоді

на 2011/2012 н.р. 
	№

з/п
	Назва заходу
	Орієнтовний термін проведення

	1. 
	Всеукраїнський колоквіум  "Космос. Людина. Духовність”  
	вересень - жовтень 2011 р.

	2. 
	Конкурс-захист кращих учнівських проектів «Хімія у моєму житті» 
	вересень-листопад 2011 р.

	3. 
	Національний конкурс шкільних газет
	вересень 2011 р.- березень 2012 р.

	4. 
	Всеукраїнська експедиція учнівської та студентської молоді «Моя Батьківщина  - Україна»
	вересень  2011 р.- грудень 2012 р.

	5. 
	Всеукраїнська премія "Диво-дитина"
	вересень 2011 р. - травень 2012 р.

	6. 
	Всеукраїнський конкурс юних гумористів «Посміхнемось щиро Вишні»
	жовтень-листопад 2011 р.

	7. 
	Всеукраїнський конкурс дитячого читання «Найкращий читач України» 
	жовтень - грудень 2011 р.

	8. 
	Всеукраїнські турніри  юних географів,  юних хіміків,  юних математиків,  юних економістів,  юних біологів, юних винахідників і раціоналізаторів
	жовтень-грудень 2011 р.

	9. 
	Всеукраїнські учнівські олімпіади
	жовтень 2011 р. - лютий 2012 р.

	10. 
	Міжнародний конкурс з української мови імені Петра Яцика
	 листопад  2011 р.- травень 2012 р.

	11. 
	Всеукраїнський конкурс учнівської творчості, присвячений Шевченківським дням
	листопад 2010 р. – лютий 2011 р.

	12. 
	Міжнародний мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді ім. Т.Г. Шевченка
	листопад 2010 р.- березень 2011 р.

	13. 
	Всеукраїнський природничий конкурс "Колосок"
	25 листопада 2011 р.

	14. 
	Всеукраїнський конкурс-захист науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України
	грудень 2010 р. - травень 2011 р.

	15. 
	Всеукраїнського конкурсу з англійської мови "Гринвіч"
	грудень 2011 р.

	16. 
	Всеукраїнський інтерактивний учнівський конкурс юних істориків "Лелека"
	січень-квітень 2012 р.

	17. 
	Всеукраїнський конкурс «Intel-Техно Україна»
	січень – травень 2012 р.

	18. 
	Всеукраїнський конкурс «Intel-ЕкоУкраїна»
	січень – травень 2012 р.

	19. 
	Всеукраїнський конкурс з українознавства
	березень 2012 р.

	20. 
	Міжнародний математичний конкурс "Кенгуру"
	березень 2012 р.

	21. 
	Міжнародний інтелектуальний конкурс «50 СЛІВ»  
	березень 2012 р.

	22. 
	Всеукраїнський фізичний конкурс "Левеня" 
	квітень 2012 р.

	23. 
	Всеукраїнський природничий конкурс "Колосок"   
	8 квітня 2012 р.

	24. 
	Всеукраїнський інтерактивний конкурс юних винахідників «Технік-Юніор»
	квітень-червень 2012 р.

	25. 
	Всеукраїнський конкурс «Найкращий відгук на сучасну дитячу прозу»
	травень-грудень 2011 р.


Детальна інформація про заходи розміщується на освітньому порталі Київського обласного інституту післядипломної освіти педагогічних кадрів: http://kristti.com.ua

* За умов надходження нормативних документів МОН МС України перелік буде доповнюватися
МОДЕЛЬ   ВИПУСКНИКА  МАКАРІВСЬКОЇ ЗОШ  І-ІІІ  ступенів №3 








 








Положення конкурсу "Кращий учень року"

	Положення конкурсу “Кращий учень року ” 

Вступ. 
Положення конкурсу “Кращий учень року” розроблено на основі “Програми з обдарованою молоддю”, затвердженої Указом Президента України від 8 лютого 2001 року №78/2002. 
Положення складено з урахуванням елементів педагогічної технології “Створення ситуації успіху” (автор А.С. Белкін), положень річного плану ( розділи “Виховна робота в школі”, “Робота з творчо обдарованими дітьми) і спрямована на створення сприятливих умов для пошуку , підтримки і розвитку інтелектуально і творчо обдарованих дітей та їх самореалізації. 
Успішна реалізація Положення конкурсу можлива при тісної співпраці школи, сім’ї і громад кості. Положення е продовженням реалізації розвитку особистісно зорієнтованої моделі навчання, яке здійснюється в процесі реформування шкільної освіти в Україні. 

Засновник конкурсу: 
Черкаська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №32 

Мета конкурсу: 
- пошук та впровадження в практику нових форм роботи з творчо обдарованими дітьми; 
- реалізація Всеукраїнської програми “Творча обдарованість”; 
- виховання всебічно розвинутої особистості; 
формування наукових та естетичних знань, навичок спілкування, навичок художньої творчості; 
- розвиток інтелектуальних здібностей учнівської молоді; 
- організація змістовного дозвілля учнів школи; 
- виховання здорового способу життя. 

Місце проведення: 
Черкаська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №32 

Термін проведення: 
з 10.12.2007 по 25.04.2007 року 
Порядок проведення: 
Конкурс проводиться в три тура: 
І тур – класний (відбірковий), грудень. 
ІІ тур - півфінал, січень – лютий; 
ІІІ тур – фінал, квітень. 

Склад оргкомітету конкурсу: 
1.Король Ю.П. – голова оргкомітету; 
1.Кравченко Г.Г. – співголова оргкомітету; 
2.Панасюк Н.П. – член оргкомітету; 
3. Щур І.В. - член оргкомітету 
4.Щербина М.М. – член оргкомітету; 
5.Овчаренко І.Ю. – член оргкомітету; 
6.Мартиненко Юлія – голова парламенту школи; 
7.Іродовський Максим – член оргкомітету 

Критерії конкурсу: 

1.Динаміка якості знань; 
2.Активна участь в житті школи, організаторські здібності; 
3.Активна громадянська позиція; 
4.Вихованість; 
5.Дотримання шкільної форми; 
6.Участь в загально шкільних заходах, міських, обласних, Всеукраїнських: 
- в предметних олімпіадах , результативність; 
- в конкурсі науково-дослідницької робіт МАН, результативність; 
- в предметних конкурсах, результативність; 
- участь в спортивному житті школи, міста, області; 
- участь в художньої самодіяльності класу, школи, області. 
7.Рівень загального розумового розвитку ( кругозір, начитаність). 


МОДЕЛЬ роботи

Макарівської ЗОШ І-ІІІ ступенів №3

з розвитку здібностей та обдарованості школярів











зі здібними, обдарованими і талановитими дітьми



















громадсько-відповідальна





фізично-досконала





психічно здорова





духовно зріла





ініціативна





освічена








ВИПУСКНИК -ОСОБИСТІСТЬ





гуманна





творча





культурна





морально-


 свідома








естетично-розвинена





готова до самооціню-вання





готова до самовдоско-налення





здатна до  вирішення  життєвих проблем





комунікативна











готова  до самореалізації





Педагогічна ситуація успіху –


стимулювання  обдарованості





Система заохочень


обдарованих дітей в Макарівській ЗОШ І-ІІІ ступенів №3





Особисті успіхи учнів – педагогічне досягнення вчителя





Прийоми контрольованої довіри, похвали, підтримки, програма «РОСТОК»





Кожна дитина здатна робити щось краще за інших





Перемога не може бути малою або великою, вона повинна бути поміченою





Будь-яке досягнення учня  -  позитивний результат





Призер ІІІ етапу Всеукраїнської олімпіади з географії – диплом ГУОІН України, премія РДА





55 учнів – учасники Міжнародного інтерактивного математичного конкурсу «Кенгуру»:


Сертифікат «» -  чол..


Сертифікат «» - чол.


Учасник конкурсу -   чол.














55 учнів –учасники Всеукраїнського  інтерактивного природничого конкурсу «Колосок»:


Сертифікат «Золотий колосок» -  чол. Премії РДА


Сертифікат «Срібний колосок» - чол.


Учасники  конкурсу -   чол.














�








Грамоти відділу освіти та школи учителям за підготовку успішних учнів - 24





Призери шкільного етапу Всеукраїнських олімпіад – грамоти дирекції школи





Призери ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад – грамоти РВО(     чол.)


Спонсорські кошти б/комітету





Кращий класний колектив року – грамота школи





Переможці Міжнародного конкурсу  хореографія,





Кращий учень школи І,ІІ,ІІІ


 ступеня – грамота школи





Спортивні досягнення





8 учнів – учасники Всеукраїнського інтерактивного фізичного конкурсу «Левеня»:


Відмінні результати -   чол.


Добрі результати – чол. 





Призери ІІ етапу МАН – 1 чол. – грамоти школи





Подяки родинам обдарованих дітей





Публікації в шкільній та районній пресі





Кращий батьківський колектив року – грамота школи





Спортивні секції





Intel –


навчання для майбутнього





Конкурси





Наукове учнівське товариство


МАН





Створення банку даних обдар. дітей


Проблемно-темат. семінари,авторські прогр.,  методичні


розробки








Олімпіади





Діагностика особистісних параметрів,


визначення сфер обдарованості








Інститут обдарованої дитини при АПН України


КОІПОПК


РМК


відділу освіти


Макарівської


райдерж-


адміністрації





Групові форми навчання


Індивідуальне навчання





СПІВРОБІТНИЦТВО





СУПРОВІД І ПІДТРИМКА





ОСВІТНІЙ








НАУКОВО-�ДОСЛІДНИЦЬКИЙ





САМОРЕАЛІЗАЦІЯ


ОСОБИСТОСТІ





ДІАГНОСТИКА ТА МОНІТОРИНГ





ПРІОРИТЕТНІ


ОРІЄНТИРИ








СТРУКТУРА РОБОТИ


Макарівської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №3


зі здібними, обдарованими і талановитими дітьми








Предметні тижні





Гуртки





Місячники





Турніри





Інноваційні форми і методи


навч.- виховної


діяльності








Науково-педагогічний проект «РОСТОК»





Моніторинг вихованості





Виставки





Додаткова освіта:


факультативи;


курси за вибором;


гуртки;


спецкурси;


профільне навчання;


 поглиблене вивчення предметів


;

















Бібліотека





ГЦСК НКА України;


в/ч А 2192;


батьківська рада





ВНЗ:


КНТУ «КПІ»;


КНУКІМ;   ІХП





Патронат психологічної служби





Самоосвіта:


курси при ВНЗ





Моніторинг якості навчальних і творчих досягнень учнів





Учнівське самоврядування





Стимулювання і заохочення





Творчий звіт


«Гімн


обдарованості»





Моніторинг розвитку особистості





Інститут обдарованої дитини при АПН України


КОІПОПК


РМК відділу освіти Макарівської райдержадміністрації





Адміністрація школи


Психологічна служба











Педагогічна рада





Методична рада





Організація та забезпечення умов для творчих потреб учнів 








Психолого-педагогічні семінари





Діагностика





Науково-педагогічний проект "РОСТОК"





  Педагогічний всеобуч





Методичні об'єднання





Курси за вибором, спецкурси, гуртки,


факультативи,


профільні групи











Стимулювання обдарованості та творчих здібностей дітей





Конкурси, олімпіади,МАН,


проектна діяльність








Спортивні досягнення:


бойове самбо, футбол,


волейбол





Досягнення в галузі мистецтва: хореографія,


вокал, хор, літстудія





Учнівське


самоврядування








Самореалізація


особистості








